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1. Общие положения 

 

1.1. Пожарно-техническая комиссия (далее – ПТК) в МБУДО «Центр детского 

творчества» Вахитовского района г. Казани (далее – ЦДТ) создается в соответствии с 

Постановлением Правительства РФ № 1479 от 16 сентября 2020 года «Об 

утверждении правил противопожарного режима в Российской Федерации», 

действующего с 1 января 2021 года, а также настоящим Положением. 
1.2. Целью создания ПТК является привлечение сотрудников ЦДТ к активному участию 

в проведении противопожарных профилактических мероприятий и осуществлению 

работ по предупреждению пожаров в ЦДТ – объекте, на котором может находиться 

50 и более человек, то есть объекте с массовым пребыванием людей и борьбе за 

сохранение имущества ЦДТ от пожаров. 
1.3. ПТК создаются приказом директора ЦДТ. 

1.4. В состав ПТК входят лица: заместитель директора – ответственный за пожарную 

безопасность (председатель), председатель профсоюзного комитета, 

уполномоченный по охране труда, ответственный за организацию и обслуживанию 

электроустановок, представитель трудового коллектива ЦДТ. 

 

2. Основные задачи и порядок работы ПТК 

 

2.1. Основными задачами ПТК являются: 

 содействие администрации ЦДТ в проведении пожарно-профилактической работы и 

осуществлении контроля за соблюдением требований стандартов, норм, правил, 

инструкций и других нормативных актов по вопросам пожарной безопасности, а 

также в выполнении предписаний и постановлений Государственного пожарного 

надзора; 

 выявление нарушений требований пожарной безопасности в подразделениях ЦДТ, в 

работе установок и т.п., которые могут привести к возникновению пожара, взрыва 

или аварии, и разработка мероприятий, направленных на устранение этих 

нарушений; 

 проведение массово-разъяснительной работы среди сотрудников ЦДТ по вопросам 

соблюдения требований противопожарных норм и правил. 

2.2. ПТК для осуществления задач должна: 

 не реже 2-4-х раз в год производить детальный осмотр всех помещений ЦДТ с целью 

выявления пожароопасных недочетов электрохозяйстве, отопительных системах, 

водоснабжении и т.п. Намечать пути и способы устранения выявленных недочетов и 

устанавливать сроки выполнения необходимых противопожарных мероприятий; 

 проводить с сотрудниками ЦДТ беседы и лекции по пожарной безопасности; 

 ставить на совещаниях вопрос о противопожарном состоянии ЦДТ; 

 разрабатывать темы и вопросы пожарной безопасности и способствовать внедрению 

мероприятий, направленных на улучшение противопожарного состояния ЦДТ; 

 принимать активное участие в разработке совместно с администрацией ЦДТ 

инструкций, правил пожарной безопасности для помещений и т.п.; 

 принимать участие в работе комиссии по проверке знаний по пожарной 

безопасности сотрудников ЦДТ; 
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 доводить до сведения сотрудников ЦДТ о вводимых в действие новых 

законодательных и иных нормативно правовых актов по пожарной безопасности. 

2.3. Организация работы ПТК: 

 ПТК осуществляет свою работу на основании планов, которые разрабатываются на 

полугодие и утверждаются председателем ПТК ЦДТ. Решения ПТК оформляются 

протоколами и вводятся в действие приказами директора ЦДТ; 

 все противопожарные мероприятия, намеченные ПТК к выполнению, оформляются 

актами, утверждаются директором ЦДТ и подлежать выполнению в установленные 

сроки; 

 повседневный контроль за выполнением противопожарных мероприятий, 

предложенных ПТК возлагается непосредственно на ответственного за пожарную 

безопасность ЦДТ; 

 ПТК не имеет права отменять или изменять мероприятия, предусмотренные 

предписаниями Государственного пожарного надзора; 

 ПТК один раз в год отчитывается о своей работе на общих собраниях трудового 

коллектива. Этот отчет может проводиться совместно с комиссией по вопросам 

охраны труда. 

 

3. Функции ПТК 

 

3.1.   Выявление взрывопожароопасных факторов на рабочих местах. 

3.2.   Участие в проверке фактов пожаров. Выявление причин и подготовка обоснованных 

заключений по предотвращению подобных случаев. 

3.3.  Разработка совместно с руководителя структурных подразделений мероприятий по 

профилактике пожаров в ЦДТ, а также оказание организационной помощи по 

выполнению запланированных мероприятий. 

3.4.  Оказание помощи руководителя структурных подразделений в составлении списков, 

в соответствии с которыми работники должны проходить обязательное 

противопожарное обучение (пожарно-технические минимумы, инструктажи). 

3.5.   Разработка и составление инструкций о мерах пожарной безопасности. 

3.6. Разработка программы и проведение вводного инструктажа по пожарной 

безопасности со всеми вновь принимаемыми на работу, а также с работниками 

подрядных организаций, выполняющими различные работы в ЦДТ. 

3.7. Методическая помощь по организации инструктажа или пожарно-технического 

минимума, а также проверке знаний по вопросам пожарной безопасности 

работников ЦДТ. 

3.8. Участие в работе комиссии по проверке знаний по пожарной безопасности 

работников ЦДТ. 

3.9. Организация обеспечения ЦДТ правилами, нормами, плакатами и другими 

наглядными пособиями по пожарной безопасности, а также оказание методической 

помощи в оборудовании соответствующих информационных стендов. 

3.10. Составление отчетности по пожарной безопасности по установленным формам и в 

соответствующие сроки. 

3.11. Осуществление контроля за: 
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 соблюдением требований законодательных и иных нормативных правовых актов по 

пожарной безопасности; 

 правильным содержанием и сохранностью первичных средств пожаротушения, 

автоматических систем обнаружения и тушения пожара; 

 наличием в подразделениях инструкций о мерах пожарной безопасности и 

своевременным их пересмотром; 

 эффективностью работы автоматических систем обнаружения и тушения пожара, 

наружного и внутреннего противопожарного водопровода, систем оповещения о 

пожаре; 

 организацией хранения документации. 

 

4. Права членов ПТК 

 

4.1.   Члены ПТК имеют право: 

 беспрепятственно осматривать помещения ЦДТ, знакомится с документами по 

пожарной безопасности; 

 проверять противопожарный режим в ЦДТ и предъявлять для исполнения акты об 

устранения выявленных нарушений требований пожарной безопасности; 

 запрещать эксплуатацию оборудования в учебных кабинетах, помещениях при 

выявлении нарушений инструкций о мерах пожарной безопасности, которые могут 

привести к пожару, уведомив директора ЦДТ; 

 привлекать по согласованию с директором ЦДТ соответствующих специалистов к 

проверке состояния пожарной безопасности; 

 запрашивать и получать от руководителей структурных подразделений материалы 

по вопросам пожарной безопасности, требовать письменные объяснения от лиц, 

допустивших нарушения противопожарного режима; 

 требовать от директора ЦДТ отстранения от работы лиц, не прошедших в 

установленном порядке инструктаж по пожарной безопасности, обучение и проверку 

знаний в системе пожарно-технического минимума или грубо нарушающих правила, 

нормы и инструкции о мерах пожарной безопасности. 

 

5. Заключительные положения 

 

5.1.  Настоящее Положение действует до обсуждения и принятия нового на заседании 

общего собрания работников, согласования с Профсоюзным комитетом и 

утверждения приказом директора ЦДТ. 

5.2. Утверждение, изменение и внесение дополнений в настоящее Положение 

осуществляется решением общего собрания работников ЦДТ и вводится в действие 

приказом директора ЦДТ. 

 


